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Editorial

Prezado Membro da Rede de Etica do Poder Executivo Federal,

Este més, a Secretaria-Executiva da CEP dd inicio a atualizacdo do
cadastro das Comissdes de Etica que integram o Sistema de Gestdo da
Etica. Nesta edicdo do boletim falaremos sobre o formuldrio de atualizacdo
do cadastro e sua importéncia para a promocédo da Efica PUblica.

Nos informes, divulgamos atividades desenvolvidas pelas Comissdes
setoriais, bem como trazemos noticias relevantes ao Sistema de Gestdo da
Etica PUblica.

O texto de apoio "Minuto da Etfica", para divulgacdo pelas Comissdes
locais, fala sobre a importdncia de refletir acerca de nossos objetivos e de
como nos conduzimos para alcangd-los.

A recomendacdo da Secretaria-Executiva da CEP é de que o "Minuto
da Efica" seja distribuido e/ou veiculado em meio virtual nos érgdos e
entidades, para disseminacdo de orientacdes sobre conduta ética e para
publicidade do frabalho das Comissdes setoriais.

Brasilia, abril de 2021.

Secretaria-Executiva da CEP
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Boas Prdticas: Atualizacdo cadastral das Comissdes de Etica

Nos termos do art. 4°, IV, do Decreto no 6.029, de 2007, compete a
Comissdo de Etica PUblica - CEP "coordenar, avaliar e supervisionar o
Sistema de Gestdo da Etica PUblica do Poder Executivo Federal" - SGEP.
Essa competéncia € exercida por meio de agdes organizadas pela

Secretaria-Executiva da Comissdo de Etica PUblica — SECEP.

Buscando obter informacdes atualizadas sobre os integrantes do
mencionado Sistema, de forma a permitr o desenvolvimento e
implementacdo de acdes de comunicacdo e tfreinamento, além de dar
uma visdo do Sistema como um todo, com a identificacdo de pontos de
melhoria, avancos, desafios, além de registro de sugestdes para
fortalecimento do SGEP, a SECEP iniciard, no més de maio, o processo de

atualizacdo do cadastro das Comissdes de Etica setoriais.

As informacdes deverdo ser apresentadas em formuldrio especifico,
gue deverd ser preenchido e encaminhado a SECEP até o dia 28 de maio,

conforme as orientacdes que acompanhardo o documento.

Foi criado um tépico especifico no Férum Virtual da Rede de Efica

para responder dUvidas sobre o preenchimento do formuldrio.

Se ainda ndo faz parte do Férum, entre em contato com a SECEP e
peca um convite para sua Comissdo, por meio do endereco eletronico:

eticase@presidencia.gov.br.

Resumo:

As Comissdes devem preencher o formuldrio enviado pela SECEP;

2. O formuldrio preenchido deve ser enviado & SECEP até 28 de
maio;

3. Topico de tira-duvidas disponivel no Forum Virtual.
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INFORMES

Webinar sobre o Manual de Integridade PUblica da OCDE

A Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico -
OCDE readlizard, as 11h do dia 30 de abrii de 2021, com o apoio da
Controladoria-Geral da Unido - CGU, um webinar sobre o Manual de

Integridade Publica da OCDE. O evento serd transmitido pela plataforma

Teams.

O palestrante do webinar sobre o

Manual de Integridade Publica da WEBINAR SOBRE O
. f o MANUAL DE INTEGRIDADE
OCDE serd o Dr. Fredéric Boehm, PUBLICA DA OCDE

analista de politicas publicas da

DR. FREDERIC BOEHM

Organizacdo e doutor em Economiaq,
com mais de 15 anos de trabalhos e
investigacdes sobre corrupcdo e
governanca. Na OCDE, lidera as

atividades sobre integridade publica na

Ameérica Latfina, bem como iniciativas
sobre politicas de integridade baseadas em evidéncia e licdes aprendidas

das ciéncias comportamentais.

O objetivo do Manual de Integridade Publica da OCDE €& fornecer
orientacdo qos governos, empresas e sociedade civii para a
implementacdo da Recomendacdo da OCDE sobre Integridade Publica. O
documento explica os 13 principios da Recomendacdo e identifica os
desafios envolvidos em sua implementacdo. O material € acompanhado de
um conjunto de ferramentas prdticas que permitem avaliar a maturidade

dos sistemas de integridade.

Link de acesso: cligue aqui- 11h do dia 30 de abril

Nota (adaptada) publicada originalmente na pdgina da CGU.
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Rede GIRC promove debate sobre cultura de integridade

IRC

uma Construcdo Sdlida”. Este foio | Governanca, Integridade,
Riscos e Controles Internos

A Rede Governanca,

Integridade, Riscos e Confroles Rede

G

Internos (Rede Girc) realizou a sua

30° reunido, com o tema “Cultura

de Infegridade — Passos para

primeiro encontro da Rede Girc

realizado neste ano. O foco principal dos programas de integridade € definir
mecanismos para prevenir, detectar, remediar e punir fraudes e atos de
corrupcado.

Na ocasido, a integrante da ComissGo de Etica da Presidéncia da
Republica (CEP/PR), Roberta Codignoto, destacou a importdncia da
solidificacdo da cultura de integridade em todos os érgdos federais.

Durante o debate, a Conselheira afirmou que, além dos programas de
integridade, cada servidor federal deve seguir as orientacdes do “inquilino
interior” que “cada um tem dentro de si: a propria consciéncia, orientada
por seus valores e pelos valores da organizacdo em que atua”.

Uma das conclusdes do debate € que, juntas, a consciéncia individual
e as diretrizes de integridade e os valores das organizacdes criom um
mecanismo eficiente para que servidores saibam claramente como agir em
sifuacdes que afetem a integridade, como uma tentativa de suborno, por
exemplo.

A gravacdo do evento estd disponivel no YouTube.

Nota (adaptada) publicada originalmente na pdgina do Ministério da Economia.
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CGU redliza evento sobre combate ao assédio sexual no ambiente de
trabalho

A Controladoria-Geral da Unido (CGU) realizou, no dia 30 de marco,
evento sobre o combate ao assédio sexual no ambiente de trabalho. O
encontro, denominado “Especial Corregedorias: Garantindo a Defesa das
Mulheres”, teve abordagens psicologicas, juridicas e administrativas do que
pode ser feito para melhorar a situacdo da mulher no servigco publico.

A gravacdo do evento estd disponivel no YouTube e o material do

evento pode ser encontrado neste link.

Nota (adaptada) publicada originalmente na pdgina da CGU.

Ouvidoria-Geral do Estado de Minas Gerais realiza semindrio de prevengao

e combate ao assédio moral no servigo puUblico

A Quvidoria-Geral do Estado de S

Semindrio Estadual de Prevencio e
Combate a Pritica de Assédio Moral

Minas Gerais (OGE-MG) promoveu, em

*RODRIGO FONTENELLE
= seral do Extodo / €

parceria com a Controladoria-Geral do ==
Estado (CGE-MG) e a Secretaria de
Planejamento e Gestdo (Seplag), o
Semindrio Estadual de Prevencdo e
Combate a Pratica de Assédio Moral na

Administracdo PuUblica, edicdo 2021.

Foram abordados temas que iy cusisgiis asuina [ MINAS o2
R - - e me GERAIS "
levam G compreensdo, reflexdo e

conscientizacdo sobre o que é o assédio moral e condutas como essa no
ambiente de frabalho.

A gravacdo do evento estd disponivel no Youtube.
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6° Reunido do GT-Etica apresenta estudo sobre ética digital

Na 6é° Reunido Ordindria do Grupo
de Trabalho Interministerial GT-Efica,
realizada nesta terca-feira, 6 de abril de
2021, foi a vez de o Ministério da

Economia - ME apresentar estudo sobre

Etica Digital, tema distribuido para © u
relatoria técnica do ME, que frouxe o arcabouco legal do assunto no Brasil, as
condutas esperadas em ambiente digital e enfatizou a necessidade da
observancia de principios éticos em tempos de trabalho remoto, além de abordar
dilemas atuais atinentes as novas ferramentas tecnoldgicas disponibilizadas aos
servidores publicos para o desempenho de suas atividades, primando pela
integridade digital, assunto que ganhou ainda mais importédncia e urgéncia em
virtude da pandemia do coronavirus.

A apresentacdo, de lavra do Secretdrio de Gestdo e Desempenho de
Pessoal, Leonardo José Mattos Sultani, realizada pelo representante suplente da
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal da Secretaria Especial de
Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, Cleber
lzzo, trouxe como exemplo prdatico uma Nota Técnica exarada pelo Ministério
PUblico do Trabalho, que contém 17 recomendacdes envolvendo questdes atuais
relacionadas a utilizacdo de ferramentas digitais e as condutas de servidores e
chefias no desempenho de trabalho remoto, tema que j& foi tratado, também, no
dmbito do ME, por meio do Manual de Conduta do Agente PUblico Civil, instituido
pela Portaria n® 15.543, de 2 de julho de 2020.

Na conclusdo, enfatizou-se que a prestacdo de servico publico tem origem
no esforco e no trabalho de cada cidaddo brasileiro, razdo pela qual o
comportamento ético, integro e de alto desempenho por parte dos servidores
fortalece o entendimento de que a razdo de existir do Estado é servir & populacdo
de forma eficiente, responsdvel, fransparente e livre de desvios de condutq,
independentemente, do ambiente e das ferramentas utilizadas para prestacdo

desses servicos.
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Também foi objeto da 6° Reunido Ordindria a apresentacdo realizada pelo
Coordenador do GT, Edson S& Teles, relativa & proposta de realizacdo de enquetes
com as partes interessadas no processo de atualizacdo dos Codigos de Etica, quais
sejam, servidores publicos, comissdes de ética e sociedade.

O Projeto Enquetes — GT-Etica tem o objetivo de promover a transparéncia
dos trabalhos do GT e fomentar a participacdo das partes envolvidas, que poderdo
colaborar com os estudos, a fim de que os novos normativos que regulam a ética
pUblica estejam alinhados com o contexto atual.

A readlizacdo das enquetes prevé a celebracdo de parceiras para utilizacdo
de plataformas digitais e tecnologias utilizadas pelo Ministério da Economia e pela
Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica, no intuito de possibilitar a
participacdo, de maneira dgil e eficiente, dos servidores puUblicos federais
registrados no SIPEC e da sociedade civil, esta Ultima por meio da plataforma de
participacdo social do Governo federal, Participa Mais Brasil, da Secretaria Especial
de Articulagcdo Social da Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica
(SEAS/SeGov).

O GT-ETICA
O Grupo de Trabalho Interministerial (GT-Etica) foi instituido pela Portaria

Intferministerial n°® 103, publicada no DOU em 21 de dezembro de 2020, com

parficipacdo de representantes da Secretaria de Controle Interno da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica; da Secretaria de Transparéncia e Prevengdo
da Corrupcdo da Conftroladoria-Geral da Unido; da Secretaria
Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da

Economia; e da Advocacia-Geral da Unido, designados pela Portaria SG n° 105,

publicada em 24 de dezembro de 2020, com o objetivo de apresentar a Comissdo

de Etica PuUblica da Presidéncia da Republica proposta de revisdo do Cdodigo de
Conduta da Alta Administracdo Federal e do Codigo de Etica dos Servidores

PUblicos Civis do Poder Executivo federal.

Nota publicada originalmente na pagina da CEP.
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